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Na temelju dlanka 41. stavka l. Zakona o predikolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine
rc/97 107/A7,94113,98/19,57122 i l}ll23), Upravno vije6e Djedjeg vrtida Manja Petkovid,
Zagreb,Ive Mallina 4 na sjednici odrZanoj 27. svibrya 2024., utwdilo je prodi5deni tekst Statuta
Djedjeg vfiiia Marija Petkovi6.

Prodi5deni tekst Statuta Djedjeg vrtiia Manja Petkovii obuhva6a Statut Djedjeg vrtida Mada
Petkovii, UrBroj: I-23012013. od 10. prosinca z0n. godine i Odluku o Izmjenama i dopunama
statuta Djedjeg vrtida Marija Petkovii, KLASA: 0ll-Aln4-01/01, URBROJ: 251-621-00-24-2 od
25. *avnja 2024. godiqe, koja je stupila na snagu 4. svibnja 2024. godine uz prethodnu suglasnost
Osnivada DRUZBE KCERI MILOSRDA T.S.R. SV. FRANJE PROVINCIJA KRISTA KRALJA,
Zagreb,Ive Mallina 4,8r.71/2A24. od 18. travnja 2024. godine.

STATUT
DJEEJEG YRTIEA MARIJA PETKOYIC

(proii5deni tekst)

I. OPEE ODREDBE

dhnak 1.

(1) Ovim se Statutom ureduje ustrojstvo Djedjeg vrti6a Manja Petkovid, Zagreb,Ive Mallina 4. (u
daljnjem tekstu: Djedji vrtii), status, naziv i sjedi5te Djedjeg vrtila, zastupanje i predstavljanje,
imovina Djedjeg vrti6a i odgovornost za obveze, djelatnost Djedjeg vrtid4 ustrojstvo i nadin rada,

ovlasti i nadin odlu6ivanja pojedinih tijela u upravljanju, suradnja s roditeljima i skrbnicima djece,
financijsko poslovanje, naiin dono5enja opiih akata radni odnosi, nadzor i javnost rada, poslovan i
profesionalna tajna, zaitita okoli5a te druga pitanja vaina za obavljanje djelatnosti i poslovanje
Djedjeg vrtita.

(2) Rijedi i pojmovi koji se koriste u ovom Statutu, a koji imaju rodno madenje, odnose se jednako
na mu5ki i Zenski rod,bezobzka u kojem su rodu navedeni.

dtanak 2.

Djedji vrtii je javna ustanova koja u okviru djelatnosti pred5kolskog odgoja i obrazovanja te skbi o
djeci rane i pred5kolske dobi (u daljnjem tekstu: pred5kolski odgoj) ostvaruje programe dege,
odgoj4 obrazovanj4 zdravstvene zaitite i unaprjettenja zdravlja djece te socijalne skrbi djece
pred5kolske dobi u skladu s razvojnim osobinama i potrebama djece te socijalnim, kultumim,
vjerskim i drugim potrebama obitelji.
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ilanak3.

(1) Osnivad i vlasnik Djedjeg vrrida je DRUzBA KCERI MILOSRDA T.S.R. SV. FRANJE -
PROVINCUA KRISTA KRALJA, Zagreb, Mallinova 4 (u daljnjem tekstu: Osnivad).

(2) DRUZBA KCERr MTLOSREA T.S.R. SV. FRANJE - PROVTNCIJA KRISTA KRALJA je
postala osnivadem i vlasnikom Djeijeg vrtida na temelju odluke br. 42A197 od 15. rujna 1997 .

(3) Djedji vrtii je pravna osoba upisana u sudski registar Trgovadkog suda u Zagrebu rje5enjem br.

Tt-981556-Z od dana 10. veljade 1998. brojem MBS 080206099. Odlukom Ministarswa financija
od 2. sijeinja2}09. dobiva osobni identifikacijski broj 37014564778.

(4) Naziv Osnivada promijenjen je rje$enjem Trgovaikog suda u Zagrebt br. Tt-10/10196-5 od
dana 06.10.2010.g.

II. NAZIV I SJEI}ISTE

dhnak 4.

(1) Djedji wtid obavlja svoju djelatnost, posluje i sudjeluje u praurom prometu pod nazivom:
Djeiji wtiC Marija Petkovid.

(2) Sjedi5te Djedjeg vrtiia je uZagrebl, Mallinova 4.

ehnak5.

Djedji vrti6 moZe promijeniti naziv i sjedi5te samo odlukom Upravnog vijeda vrtifn uz pisanu
suglasnost Osnivada.

elanak 6.

Naziv DjeEjeg vnida mora biti istaknut na zgradi u kojoj je njegovo sjedi5te i na objektima u kojima
obavlj a svoju djelatnost.

dlanak 7.

(l) Djedji vrti6 obavlja svoju djelatnost i posluje u sjedi3tu i u Podrufuicama i to:

r Djedji vftie MARIJA PETKOVIC PODRUZNICA OSIJEK, sa sjedi$tem u Osijeku,
Bakarskal.

r Djedji vrti6 MARIJA PETKOYIC PODRUZMCA PULA, sa sjedi5tem u Puli, Creska 7.

r Djedji vrri6 MARUA PETKOVIC PODRUZNICA CAKOYEC sa sjediStem u dakovcu,
Kralja Zvonimira4.
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o Djedji vrri6 MARIJA PETKOVIC PODRUZNICA SPLIT, sa sjediStem u Splitu, Petrinjska
1.

. Djedji vrtii MARIJA PETKOVIC PODRUZMCA BLATO, sa sjediStem u Blatu, rJlica79,
br. 5

(2) DjeEji vrtid moZe prolirivati djelatnost Odluku o osnivanju nove PodruZnice donosi Upravno
vije6e uz suglasnost Osnivada.

III. ZASTUPANJE I PRXDSTAVLJANJE

ilanak 8.

(1) Djedji vrti6 predstavlja i zastupa ravnatelj.

(2) Ravnatelj organizira i vodi rad i poslovanje DjeEjeg vrtiia predstavlja i zastupa Djedji vrti6 te
poduzima sve radnje u ime i za radun Djedjeg vrtica sukladno Zakonu, ovom Statufu, relevantnim
vjerskim propisima i pravilima unutarnjeg ustrojstva Osnivada-

(3) Ravnatelj je odgovorurlza zakonitost rada Djedjeg vrti6a.

(4) Ravnatelj vodi strudni rad Djedjeg vrtida i odgovoran je za obavljanje strudnog rada.

(5) Ravnatelj Djedjeg vrtida zastupa Djeeji vrti6 pojedinaino i samostalno u praulom prometu u
okviru djelatnosti upisanih u sudski registar.

dlanak 9.

(1) Ravnatelj moZe dati punomod drugoj osobi da zastupa Djedji vrtii u praurom prometu u
granicama svojih ovlasti, sukladno odredbama Zakona o obveznim odnosima.

(2) SadrZaj i trajanje punomodi odreduje ravnatelj pri njenom izdavanju i u okviru svojih ovlasti.

(3) O izdavanju generalne punomoii ravnatelj je duZan izvijestiti Osnivada.

ehnak 10.

U Podruinicama Djedji vrtii zastupaju i predstavljaju - voditelji Podruinice

dtanak 11.

(1) U pravnom prometu Djedji vrti6 koristi:

1. Pedat s grbom Republike [Irvatske, okruglog oblika, promjera 38 mm, na kojem je uz obod
natpis: Republika Flrvatska, Djefji vrti6 Marija Petkovid, Zagreb, a u sredini pedata otisnut
je erb Republike Fkvatske,



2. Pedat je okruglog oblika prodera 30 mm, na kojem je uz obod natpis: Djedji vrtid Marija
Petkovid, a u sredini je adresa Djedjeg vrtiia: Zagreb, Mallinova 4.

(2) Stambitj je detvrtastog oblika Sirine 18 mm i duZine 47 mm, u kojemu je upisan naziv i sjedi5te
Djedjeg vrti6a.

(3) Svaki pedat i Stambilj ima svoj broj.

(a) O broju pedata i Stambilja odluduje ravnatelj pismenom odlukom.

ilanak 12.

(1) U pravnom prometu PODRUZNICE koriste pedat.

1. Pedat s grbom Republike Hrvatske, okruglog oblika promjera 38 mm, na kojem je uz obod
natpis: Republika Hrvatsk4 Djedji vrti6 Marija Petkovi6-PodruZnica Osijek, a u sredini
pedata otisnut je grb Republike Hrvatske,

Pedar Djedjeg vrtida MARIJA PETKOVIC PODRUZNICA OSIJEK je okruglog oblika,
promjera 30 mm, na kojem je uz obod natpis: Djedji vrti6 Marija Petkovi6 - PodruZnica
Osijek, a u sredini je adresa: Osijek, Bakarska 1.

Pedat s grbom Republike Flrvatske, okruglog oblika promjera 38 mm, na kojem je uz obod
natpis: Republika Flrvatska Djedji wti6 Marija Petkovi6-Podrufuiica Pula, a u sredini pedata

otisnut je grb Republike Fkvatske,

Pedat Djedjeg vrtida MARIJA PETKOVIC PODRUZNTICA PULA je okruglog oblika,
promjera 30 mm, na kojem je uz obod natpis: Djedji vrti6 Marija Petkovid - PodruZnica
Pula, a u sredini je adresa: Pul4 Creska 7.

Pedat s grbom Republike Fkvatske, okruglog oblika promjera 38 mm, na kojem je uz obod
natpis: Republika Flrvatska, Djedji wti6 Marija Petkovii-Podrufrrica dakovec, a u sredini
pedata otisnutje grb Republike Fkvatske,

Pedat Djedjeg vrtida MARIJA PETKOVId PODRUZhICA dAKOVEC je okruglog oblik4
promjera 30 mm, na kojem je uz obod natpis: Djedji vrtid Marija Petkovii - PodruZnica
dakovec, a u sredini je adresa: Kralja Zvonimira 4.

Pedat s grbom Republike Hrvatske, okruglog oblika promjera 38 mm, na kojem je uz obod
natpis: Republika F{rvatska Djedji vrti6 Marija Petkovii-Podru*rica Split, a u sredini peilata
otisnut je grb Republike Hrvatske,

Pedat Djedjeg vrtida MARUA PETKOVId PODRUZNICA SPLIT je okruglog oblika
promjera 30 mm, na kojem je uz obod na@is: Djedji vrtiC Marija Petkovid - Podruhrica
Split, a u sredini adresa: Split, Petrinjska 1.

4.

5.

2.

aJ.

6.

7.

8.
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9. Pedat s grbom Republike Fkvatske, okruglog oblik4 promjera 38 mm, na kojem je uz obod
natpis: Republika Hrvatsk4 Djedji vrti6 Marija Petkovii - PodruZnica Blato, a u sredini
pedata otisnut je grb Republike Hrvatske,

10. Pedat Djedjeg vrtiia MARIJA PETKOVIC PODRUZNICA BLATO je okruglog oblika,
promjera 30 mm, na kojem je uz obod natpis: Djedji wtie Marija Petkovid - PodruZnica
Blato, a u sredini je adresa: Blato, Ulica 79br.5.

(2) Pedat PodruZnica je okruglog oblika.

elanak 13.

(1)Pedatom izdlankall.stavkal.todkel.idlanka12.stavkal.tofkel;3;5;Ti9.ovogStatuta
ovjeravaju se javne isprave koje izdaje Djedji vrti6 i akti koje Djedji vrti6 donosi u okviru javnih
ovlasti.

(2) Pedatom iz dlanka 11. stavka 1. todke 2. i dlankom 12. stavak l. todka 2;4;6;8. i 10. ovog
Statuta ovjeravaju se ostale isprave i akti u pravnom prometu i u odnosu prema tijelima driavne
uprave i jedinicama lokalne i podrudne (regionalne) samouprave .

(3) Stambilj se upotrebljava za odgovaraju6e administrativno - financijsko poslovanje Djedjeg
vrti6a.

(4) Nadin uporabe i duvanje peiata i Stambilja svojim aktom ureduje ravnatelj Djedjeg vrtiia.

Clanak 14.

ZnakDjei:jeg vrtida je: lik Marije Petkovid.

IV. IMOVINA DJEEJEG YRTICA I ODGOVORNOST ZA NJEGOYE OBYf,ZE

ilanak 15.

(l) Imovinu Djedjeg vrti{adine stvari, prava i novdana sredstva.

(2) Imovinom raspolaZe Djenji vrtii pod uvjetom i na nadin propisan Zakonom, drugim propisima
donesenim na temelju zakon4 ovim Statutom.

(3) Imovinu Djedjeg vrtiia dine sredstva za rad koja su pribavljena od Osnivada, stedena pruianjem
, usluga i prodajom proizvoda ili pribavljena iz drugih izvora.

ilanak 16.

(1) Ako Djedji vrti6 u obavljanju svoje djelatnosti ostvari dobit, duZan je upotrebljavati tu dobit za

obavljanje irarvoj svoje djelatnosti, sukladno zakonu i propisima donesenim na temelju zakona.



(2) O raspodjeli dobiti DjeEjeg vrtida moZe odludivati i Osnivad sukladno zakonu, relevantnim
vjerskim propisima i pravilima unutarnjeg ustrojstva Osnivada.

dtanak 17.

(l) Za obveze u pravnom prometu Djedji vrtii odgovara cjelokupnom svojom imovinom.

(2) Osnivad solidarno i neogranideno odgovaraza obveze Djefjeg vrti6a.

dhnak 18.

Djedji vrti6 ne moZe bez suglasnosti Osnivada:

o ste6i opteretiti ili otuttiti nekretninu
o steii opteretiti ili otutfiti pokretnu imovinu pojedinadne wijednosti koja prelazi

7.000,00 eura
o dugorodno se zaduLiti
o udruZiti se u zajednicu ustanova
o davati jamstva za kreditno zaduZenje
o odludivati o nadinu raspolaganja dobiti i pokridu gubitaka Djedjeg vrtila
r dati u zakup objekte i prostore Djeijeg vrtifa
r mijenjati namjenu objekata i prostora Djedjeg vrti6a
o promijenitidjelatnost
r osnovati drugu pravnu osobu

V. DJELATNOST DJEEJEG YRTICA

dhnak 19.

(1) Djelatnost Djedjeg wtica je pred5kolski odgoj i obrazovanje te skrb o djeci rane i pred5kolske
dobi od nawlene prve godine Zivatz do polaska u osnovnu Skolu, koja se ostvaruje na temelju
odobrenih programa.

(2) U okviru svoje djelatnost Djeiji vrti6 organizira i provodi:

o redovite programe njege, odgoj4 obrazovanja, zdravstvene za5tite i unaprjedenja zdravlla
djece te socijalne skrbi djece rane i pred5kolske dobi, koji su prilagodeni razvojnim
potrebama djece te njihovim mogudnostima i sposobnostim4

. programe ranog udenja stranih jezika i druge programe umjetridkog, kulturnog, vjerskog i
Sportskog sadrhaja

r druge programe u skladu s potrebama djece i zahtjevima roditelja

(3) Programe iz stavka 2. ovoga dlanka Djedji vrtii provodi uz prethodnu suglasnost Ministarstva
nadleZnog za obrazovanje.
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(a) Ako se tijekom obavljanja djelatnosti za koju je DjeEji vrtii osnovan proliruje djelatnost
izvodenjem novih programa ili DjeEji vrtid mijenja program, Djedji vrti6 obvezan je prije podetka
izvodenja programa podnijeti zalrtjev radi davanja suglasnosti ministarstvu nadleinom za
obrazovanje.

(5) Ako se zbog pro5irenja djelatnosti izvodenjem novih programa ili izmjene programa iz st.4.

ovog dlanaka mrjenja odobreni progmm rada kao jedan od uvjeta za podetak obavljanja djelatnosti,
Dje6ji vrti6 je dvhan prije podetka provedbe programa podnijeti zahljev za izdavanje rje5enja o
podetku rada u promijenjenim uvjetima.

(6) Nakon pribavljene suglasnosti iz stavka 3. ovog dlanka, te nakon izvrinosti rje5enja iz st. 5 ovog
dlank4 Djedji vrti6 moZe zapateti s izvodenjem novih programa, odnosno, izrnijenjenog progftlma.

(7) Osnivad djedjeg vrtitz dutan je izvr5iti izmjene osnivaEkog akta, te podnijeti zahtjev radi ocjene
sukladnosti tog akta sa Zakonom.

dhnak20.

(1) DjeEji vrti6 obavlja djelatnost pred5kolskog odgoja kao javnu sluZbu.

(2) Djedji vrti6 kao javne ovlasti obavlja sljedede poslove:
- upis djece u djedji vrti6 i ispise djece iz djedjeg vrti{a s vodenjem odgovarajude

dokumentacije,
- izdavanje potvrda i mi5ljenja,
- upisivanje podataka o djedjem vrti6u u zajednilki elektronidki upisnik.

(3) Odgojno - obrazovni rad obavlja se na hrvatskom jeziku i latinidnom pismu.

ehnak21.

Djedji vrti6 moZe mijenjati djelatnost, samo na temelju odluke koju donosi Osnivad na prijedlog
Upravnog vijef:a.

d;lanak22.

(1) Odgoj i obrazovanje djece rane i predlkolske dobi ostvaruje se na temelju nacionalnog
kurikuluma za pred5kolski odgoj i obrazovanje i kurikuluma Djedjeg vrti6a.

(2) Kurikulum djedjega vrtida raaaden je prema Nacionalnome kurikulumr4 a njime se utwduju
programi i njihova namjen4 nositelji i nadini ostvarivanja programa" wemenik a*tivnosti i naiini
vrednovanja

(3) Upravno vijede djedjeg vrti6a donosi kurikulum djedjeg vrti(;a u pravilu svakih pet godin4 a u
skladu s potrebama mogude su njegove dopune i izmjene.
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dhnak22.a

(1) Prije polaska u osnovnu Skolu sva djeca imaju obvezu pohadati program pred5kole, a dijete koje
je ostvarilo pravo odgode upisa u prvi razred na temelju ostvarenog prava obvezno je pohadati
progftlm pred5kole najdulje jo5 jednu pedago5ku godinu, odnosno moZe ostati ukljudeno u redoviti
program predlkolskog odgoja i obrazovanja u djedjem vrti6u.

(2) Djedji vrti6, kada izvodi progr:rm pred5kole, drlanje djetetu iz stavka 1. ovog dlanka izdati
potvrdu o zavrlenom programu pred5kole radi upisa u osnovnu 5kolu.

ehnak23.

(1) Djedji vrti6 obavlja djelatnost na temelju godi5njeg plana i programa rada, koji se donosi za
svaku pedagoiku godinu.

(2) Godi5nji plan i program rada obuhvaca programe odgojno - obrazovnog rada, programe
zdravstvene zas,tite djece, higijene i prehrane, programe socijalne skrbi, kao i &uge programe koje
Djedji vrti6 ostvaruje u dogovoru s roditeljima djece.

dhnak24.

(1) Godisnji plan i program rada donosi Upravno vijeie Dje{jeg vrtidanajkasnije do 30 rujna tekude
godine.

(2) Djedji vrtid dostavlja Osnivadu i Ministarstvu nadleZnorn za obrazavanje Godi5nji plan i
program rada.

(3) Upravno vijede Djeejeg vrtiia donosi Izvje5ie o realizaciji godi5njeg plana i programa rada
Djedjeg vrtiia za proteklu pedagolku godinu do 31. kolovoza, a koje se dostavlja Osnivadu i
nadleZnom Ministarstvu najkasnije do 15. rujna.

dtanak 25.

(1) Djedji vrti6 je duLan provoditi upis djece prema planu upisa koji donosi Upravno vijede Djedjeg
vrtila uz suglasnost Osnivada i objavi obavijesti o upisu za svaku pedago5ku godinu te Pravilnikom
o upisu djece i ostvarivanju prava i obveza korisnika usluga Djedjeg wti6a a sve u skladu s

pedagoSkim standardima pred5kolskog odgoja i obrazovanja.

(2) Ispis dece provodi se u skladu s Pravilnikom o upisu djece i ostvarivanju prava i obveza
korisnika usluga.

(3) Upisi u Djedeji vrtii mogu se provoditi elektronidkim putem.

dhnak26.

(1) Djedji vrti6 duZan je ustrojiti i uredno voditi pedagoSku i zdravstvenu dokumentaciju te drugu
evidenciju u skladu sa zakonom.

(2) Pedagolka i zdravstvena dokumentacija vodi se u pisanom ili elektronidkom obliku



Clanak 27.

Djedji vrtii duZan je provoditi mjere zdravstvene za.Stite, mjere higijene i mjere pravilne prehrane
djece za wijeme boravka djece u Djedjem Widu u skladu sa zakonom i programom zdravstvene
z*r5,tite djece, higijene i pravilne prehrane u djedjem Wi6u.

elanak28.

Djelatnost PodruZnica odvija se u okviru djelatnosti Djeljeg vrtiia, sukladno odluci o osnivanju
PodruZnica, opdim aktima Djedjeg yrtitU te relevantnim vjerskim propisima i pravilima unutarnjeg
ustrojstva Osnivada Djedjeg vrti6a.

VI. UNUTARNJE USTROJSTVO I NAEIN RADA DJEdJEG YRTIEA

dhnak 29.

(1) Unutarnjim ustrojstvom osigurava se racionalan i djelotvoran rad Djeljeg vrtiia u cilju
ostvarivanja djelatnosti pred5kolskog odgoja i obrazovanja.

(2) Unutarnjim ustrojstvom Djedjeg vrtida povezuju se svi oblici rada i djelatnosti prema vrsti i
srodnosti programa i poslov4 kako bi se ostvarivali primjereni reniltati rada u procesu
pred5kolskog odgoja djece, primjereno zadovoljavanje njihovih potreba i interesa, te rad Djedjeg
vrtida kao javne sluZbe.

dhnak30.

Unutarnjim ustrojstvom Djedjeg vrtida osigurava se ostvarivanje djelatnosti pred5kolskog odgoja
uskladenim obavljanjem odgojno-obrazovnih, pravnih, administrativnih, radunovodstveno-
financijskih i pomodno-tehnidkih poslova.

dlanak3I.

(1) U Djedjem vrtiiu ustrojava se i provodi odgojno - obrazovni rad s djecom rasporedenom u
skupine cjelodnevnog, a prema potrebi i poludnevnog boravka, a mogu se uvesti i kradi dnermi
boravci te vi5ednevni boravci djece.

(2) Programi iz stavka 1. ovoga dlanka ustrojavaju se i provode u skladu s DrZavnim pedago5kim
standardom pred5kolskog odgoja i obrazovanj a.

dhnak32.

(1) U Djedjem vrtifu rad s djecom rane i pred5kolske dobi organizira se u jaslidkim i wti6kim
odgojnim skupinama.
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(2) Broj djece u odgojnim skupinama i dob djece u pojedinim odgojnim skupinama te normativi
neposrednograda odgojitelja u skupini odreduju se sukladno odlukama nadleZnog ministarstva i
propisanim standardima pred5kolskog odgoja.

tlanak 33.

Programi zdravstvene za5tite i unapredenj a zdrravlja djece te programi socijalne skrbi ostvaruju se u
VrtiCu sukladno odlukama nadlei:tih ministara.

ebnak34.

Odgojno-obrazovni poslovi ostvaruju se u vezi s odgojno-obrazovnim, zdravstvenim i socijalnim
radom s djecom u odgojnim skupinama i naruztni Djedjeg vrtiia, radi zadovoljavanja potreba i
interesa djece te stvaranja prirqjerenih uvjeta za rast i razvoj svakog djeteta u dopunjavanju
obiteljskog odgoja u suradnji s roditeljima i neposrednim djedjim okruZjem.

ilanak35.

Pravni, administrativni i radunovodstveno-financijski poslovi ustrojavaju se radi ostvarivanja
djelatnosti Djedjeg Wi6a i njegovog poslovanja kao javne sluZbe, vodenja propisane dokumentacije
i evidencije, ostvarivanja prava djece i roditelja, javnosti rada Djedjeg vrtida obavljanja
radunovodstveno-financijskih i drugih administrativno strudnih poslova potrebnih za rad i
poslovanje vrtida i ostvarivanje prava i obveza radnika Djedjeg vrti6a.

elanak36.

Pomo6notehnidkim poslovima osiguravaju se primjereni tehnidki i drugi uvjeti za ostvarivanje
plana i program4 te drugi potrebiti uvjeti za rud i poslovaaje Djedjeg vrtifla prema propisanim
standardima pred5kolskog odgoja i obrazovanja.

dlanak 37.

(1) Izbor i postupak za sklapanje ugovora o radu sa radnicima obavlja se prema zakonu, Pravilniku
o radu, te Pravilniku o unutarnjem ustrojstvu i nadinu rada Djedjeg vrti6a.

(2) Djedji vrtii 6e obavljanje pravnih, administrativnih, raiunovodstveno-financijskih, te pomoino
tehnidkih poslova osigurati u skladu s normativima.

dhnak38.

Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i nadinu rada Djedjeg vrti6a pobliZe se ureduje ustrojstvo,
radna mjesta u djedjem vrtidu i rad Djedjeg vrtida kao javne sluZbe.

itanak39.

(1) Tjedno radno vrijeme Djedjeg vrti{a rasporeduje se prema potrebama ostvarivanja djelatnosti
pred5kolskog odgoja te zadovoljavanja potreba djece i njihovih roditelja, gradana i drugih pravnih
osoba, u pravilu u pet radnih dana.
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(2) Radno vrijeme moZe se preraspodijeliti u okviru 40 satnog radnog tjedna, a prema potrebama
korisnika.

(3) Radno wijeme Djedjeg vrtiia za djecu koja oswaruju programe odreduje se sukladno vrsti,
sad{zaju i *aj aryu programa.

ilanak 40.

Dnevni odmor za radnike Djedjeg vrtida organizira se tako da se osigurava ostvarivanje programa,
nadzor nad djecom te omogu6i kontakt sa strankama.

ehnak4l.

(1) ledni i dnevni raspored radnog vremena, dnevni odmor, te uredovno radno w{ieme za rad sa

strankam4 roditeljima odnosno skrbnicima djece, te drugim gradanima, utvrduje se godi5njim
planom i programom rada, u skladu s propisima i odlukama Osnivaia i opdim aktima Djedjeg
vrtifla.

(2) Djedji vrtid je duZan putem mreZnih stranica Djedjeg vrti6a, na oglasnoj plodi vrti6a i na drugi
prikladni nadin obavijestiti javnost o radnom vremenu odnosno uredovnom radnom wemenu zarad
s gradanim4 roditeljima odnosno skrbnicima, te drugim strankama.

VII. OVLASTI I NAiIN ODLUdIYANJA POJEDINIH TIJELA U T]PRAWJANJU

I. T]PRAYI\IO YIJECE

dhnak42.

(l) Upravno vijeie je tijelo koje upravlja Djedjim Wi6em.

(2) Upravno vije6e ima pet dlanova koje imenuje osnivad izDruilbe Kderi Milosrda TSR sv. Franje
Provincije Krista Kralja na rok od 4 godine.

ehnak 43.

(1) Predsjednik Upravnog vijeda priprema, saziva, te vodi sjednice vije6a.

(2) U sludaju kad je predsjednik Upravaog vijeda sprijeden, pripremu i vodenje sjednice obavlja
dlan vijeia kojeg je za to pisanim putem ovlastio Predsjednik.

(3) Predsjednik je du1an sazvati sjednicu vijeda i na pismeni zahtjev ravnatelja i jedne tredine
dlanova vde6a.

dtanak 44.

(1) Predsjednika Upravnog vijeda imenuje Osniva6, isti se imenuje na rok od 4 godine.
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(2) Zapredsjednika moZe biti ponovno imenovana ista osoba.

dhnak 45.

(1) Upravno vijece ima slijedede ovlasti:

o donosi Statut i Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nadinu rada uz prethodnu suglasnost
Osnivaia

o donosi druge opde akte utvrdene zakonom i Statutom Djedjeg vrtifla,
o donosi Kurikulum i Godi5nji plan i program rada Djedjeg vrtida
o donosi Odluku o osnivanju Podruhrica
. donosi Odluku o imenovanju i razrje5enju voditelja PodruZnica
o donosi Financijski plan i financijsko izvje56e, te odluduje o godiSnjem obra6unu
r utwduje lciterije za sudjelovanje korisnika usluga u cijeni programa vrtida
o donosi Plan o upisu djece zapedagoiku godinu
e donosi Odluku o raspisivanju natjeiaja
r donosi Odluku o zasnivanju radnog odnosa duZe od 60 dana
o donosi Odluku o prestanku radnog odnosa zaposlenika
o donosi Odluku o pojedinaEnim pravima radnika u drugom stupnju, ako zakonom ili drugim

propisom nije drugadije odredeno,
r donosi Odluku o stjecanju, opteredivanju ili otu<livanju nekretnina uz suglasnost Osnivada
r odluduje o stjecanju, opteredivanju ili otuilivanju pokretne imovine Eija pojedinadna

vrijednost prelan 3.000,00 eura
o odluduje o izuje56ima ravnatelja o radu Djedjeg vrti6a
. odluduje a ialbamaroditelja odnosno skrbnika djece
r podnosi izvjeSia o radu Djedjeg wtida
o razmatxa predstavke i prijedloge korisnika usluga o pitanjima od interesa za md Djedjeg

vrti6a
t razmatrarezultate odgojno-obfttzovnog rada u Djedjem vrtidu
. odluduje o dmgim pitanjimapredvidenim opdim aktima Djedjeg vrtida

- predlaLe Osnivadu donolenje odluka o:

o promjeni i proiirivanju djelatnosti Djedjeg vrti6a
. raspodjeli dobiti za obavljanje i razvoj djelatnosti Djedjeg vrtida
r imenovanju i razrje5enju ravnatelja Djedjeg Wi6a
o promjenitaziva i sjediSta Djedjeg vrtida
o staJusnim promjenama Djedjeg vrtida

(2) Upravno vijece obavlja i druge poslove koji su mu stavljeni u nadleinost Zakonom i opdim
aktima Djedjeg vrti6a, te sve ostale poslove koji nisu izridito stavljeni u nadlefrrost ravnatelju i
Odgoj itelj skom vij edu.

dhnak 46.

(1) Upravno vijede donosi odluke iz svoje nadlehrosti na sjednicama.
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(2) Upravno vijede moZe pravovaljano odludivati ako je na sjednici nazodna najmanje polovica
dlanova Upravno g vij eia.

(3) Upravno vijeie odluke donosi natpolovidnom veiinom glasova svih dlanova Upravnog vijeda.

(4) Odluke Upravnog vijeda po@isuje predsjednik.

(5) Na sjednicama Upravnog vijeca vodi se zapisnik. Tako sastavljen zapisnik sadrZava osnovne
podatke o radu Upravnog vijeda na sjednici, nazodnim i nenazodnim dlanovima tijela i drugim
osobama, dnevni red, odluke i zakljudke, nadin odludivanja mjesto i vrijeme odriavanja sjednice.
Zapi snik potpisuj u predsj edatelj sj ednice i zap isnidar.

tlana]r47.

(1) U radu Upravnog vijeda sudjeluje bez prava odludivanja ravnatelj Djedjeg vrti6a.

(2) Sjednicama Upravnog vijeda mogu biti nazodne i druge osobe koje pozovu predsjednik vijeda i
ravnatelj ili se pozovu prema zakljudku Upravnog vijeda.

dhnak48.

(1) ilanu Upravnog vijeda prestaje duinost ako:

. sam zataZirazrje5enje

. ne ispunjava duZnosti dlana odnosno predsjednika
o svojim ponaianjem povrijedi ugled i duinost koju obnaSa

r izgubi pravo na obavljanje duinosti

(2) Postupak za utvrdivanje prijedloga za razrje5enje duZnosti dlana Upravnog vijeda pokreie
Upravno vijede ili Osniva6.

(3) Odluku o razrje5enju dlana Upravnog vijeda donosi Osnivad.

(4) U sludaju razrjeSenja dlana Upravnog vijeda novi dlan imenuje se u roku 30 dana i na wemensko
razdobde koje je preostalo u mandatu dlanu Upravnog vijeia koji je razrije5en.

dhnak 49.

Sazivanje sjednic4 utvrdivanje dnevnog reda naiin rada i odludivanja Upravnog vijeda pobliZe se

ureduje Poslovnikom o radu Upravnog vije6a.

2. RAYNATELJ DJEEJEG VRTICA

flanak 50.

Ravnatelj je poslovodni i strudni voditelj Djedjeg vrtiia.
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dhnak51.

Ravnatelj obavlja poslove utvrdene Zakonom, aktima donesenim na temelju Zakona i ovim
Statutom, a narodito:

. organizira i vodi rad i poslovanje Djedjeg vrtiia
r predstavlja i zastupa Djedji wtii
o poduzima sve praure radnje u ime i zaradun Djedjeg wtita
o odgovara zazakonitosti rada Djedjeg vrtiia
r predlaZe Upravnom vijefu donolenje Statuta i drugih opdih akata Djedjeg vrti0a
o predla1e Godi5nji plan i progfiIm rada i Kurikulum Djedjeg vrtida
o provodi Odluke Upravnog vijeca
o brine se za provodenje odluka Odgojiteljskog vijeda i drugih tijela Djedjegvrtida,
o odluduje o nabavci i prodaji pokretne imovine Djedjeg vrtida 6ija pojedinadna wijednost

ianosi do 3,000,00 eura
o odgovara za financijsko poslovanje Djedjeg wti6a
o donosi samostalno odluke u svezi s radom i poslovanjem Djedjeg vrtiia iz svog djelokruga
r donosi odluke o zasnivanju radnog odnosa zaposlenika na odredeno wijeme do 60 dana kad

obavljanje poslova ne trpi odgodu ili ukoliko potreba za obavljanjem poslova ne traje dulje
od 60 dana

o predlaZe Upravnom vijedu izbor zaposlenika po natjelaju za zasnivanje radnog odnosa na
neodredeno vrijeme i odredeno vrijeme dulje od 60 dana,

o potpisuje ugovore o radu i druge akte Djedjeg vrtiia
r podnosi izvje5de Upravnom vijedu i drugim nadleftrim tijelima o radu i poslovanju Djedjeg

vrti6a
o organizira i obavlja raspored zaposlenika
o odobrava sluZbena putovanja i odsustvovanja s rada zaposlenika Djedjeg vrti6a,
. u skladu s odredbama Zakona o radu moZe ovlastiti drugu osobu da donosi odluke o

zasnivanju radnog odnosa sa novim zaposlenikom.

dhnak52.

(l) Za ravnatelja Vrtida moZe biti imenovana osoba koja ispunjava sljedede uvjete:

- zavrlen studij odgovarajude vrste za rad na radnome mjestu odgojitelja ili strudnog
suradnika u djedjem vrti6u, a koji moZe biti:

a) sveuEili5ni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sveudiliSni studij ili
c) specijalistidki diplomski strudni studij ili
d) preddiplomski sveudili5ni studij za odgojitelja ili
e) strudni studij odgovarajude vrste, odnosno studij odgovarajude wste kojim je stedena
viSa strudna sprema odgojitelja u skladu s ran{im propisim4

- poloien skudni ispit za odgojitelja ili struinog suradnika, osim ako nemaju obvezu polagati
strudni ispit u skladu s dlankom 56. Zakona o predlkolskom odgoju i obrazovanju
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- najmanje pet godina radnog iskustva u pred5kolskoj ustanovi na radnome mjestu odgojitelja
ili strudnog suradnika.

(2) Za ravnatelja Vrtiia ne moZe biti imenovana osoba za diji rad u Vnidu postoje zapreke iz Elanka
25. Zakona o predikolskom odgoju i obrazovanju.

(3) Ravnatelja imenuje i razrje5ava Osnivad na prijedlog Upravnog vijeda, a isti se imenuje do
opoziva.

(4) Ista osoba moZe ponorrno biti imenovana ravnateljem.

(5) Na temelju odluke Osnivaia o imenovanju ravnatelja, ugovor o radu s ravnateljem sklapa
Upravno vije6e.

(6) Zavr5itelja duinosti ravnatelja moZe biti imenovana osoba koja ispunjava sljedede uvjete:

- zavr5en studij odgovarajude vrste za rad na radnome mjestu odgojitelja ili strudnog
suradnika u djedjem vrtidu, a koji moie biti:

a) sveudiliSni diplomski stud{ ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski weudili5ni studij ili
c) specijalistidki diplomski strudni studij ili
d) preddiplomski weudili5ni studij za odgojiteda ili
e) strudni studij odgovarajude vrste, odnosno studili odgovaraju6e vrste kojim je stedena

vi5a strudna sprema odgojitelja u skladu s ranijim propisima,

- poloZen strudni ispit za odgojitelja ili strudnog suradnika, osim ako nemaju obvezu polagati
strudni ispit u skladu s dlankom 56. Zakona o pred5kolskom odgoju i obrazovanju.

(7) Za wiitelja duZnosti ravnatelja ne moZe biti imenovana osoba za Eiji rad u djedjem vrti6u
postoje zapreke iz ElankaZ5. Z,akona o pred5kolskom odgoju i obrazovanju.

(8) Vr5itelja dufoiosti ravnatelja imenuje i razrje5ava Osnivad na prijedlog Upravnog vijeia
Djedejg vrtifla" a isti se imenuje najduhe do godinu dana.

(9) Na temelju odluke Osnivada o imenovanju vr5itelja duZnosti, ugovor o radu s vr5iteljem
duZnosti sklapa Upravno vijede.

dhnak 53.

(1) Ravnatelja djedjeg vrti(a, u sludaju privremene sprijedenosti u obavljanju ravnateljskih poslova,
zamjenjuje osoba iz redova dlanova odgojiteljskog vijeca.

(2) Osobu iz st.1. ovog dlanka imenuje uprauro vijede na prijedlog ravnatelja do opoziva.

(3) Osoba koja zamjenjuje ravnatelja ima prava i duZnosti obavljati one poslove ravnatelja dije se

izvr5enje ne moZe odgadati do ravnateljeva povratka.
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ehnak54.

Ravnatelj Djeijeg vrtida moZe biti razrijeien duZnosti:

e ako ravnatelj samzatraii razrje5enje,
o ako ravnated ne postupa sukladno propisima iti opdim aktima Djedjeg vrtida, ili neosnovano

ne izvr5ava odluke Upravnog vijeca Vrtiia ili postupa protivno njim4
r ako nastanu tal*riruzlozi koji, po posebnim propisima ili opcim propisima o radu dovode do

prestanka radnog odnos4
o ako ravnated svojim nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzroii Djedjem vrtidu vedu Stetu

ili ako zanemaruje ili nesavjesno obavlja svoje dufrrosti tako da su nastale ili mogu nastati
ve6e smetnje u obavljanju djelafirosti Djedjeg vrti6a.

dhnak55.

U sludaju razrjelenja ravnatelja Osnivad ie imenovati novog ravnatelja.

3. ZASTUPNIIK. VODITELJPODRUZTVTCN

dhnak 56.

Zastupnik - voditelj Podrufoiice obavlja slijedece poslove:

o organizira i vodi rad i poslovanje Podruhrice
o vodi strudni rad i odgovoran je za obavljanje strudnog rada PodruZnice
o provodi odluke ravnatelja i Upravnog vije€a Djedjeg vrtiia
r odluduje o nabavci i prodaji pokretne imovine podrufuice 6ija pojedinadna vrijednost ne

prelazi 2.000,00 eura,
o potpisuje ugovore o radu i druge opce akte PodruZnice
o podnosi izvje5de ravnatelju Djedjeg vrtida
o organinra i obavlja raspored zaposlenika Podruftrice
e odobrava sluZbena putovanja i odsutnost s rada zaposlenika Podrufrrice
. obavlja druge poslove utwdene zakonom, ovim Statutom i drugim opiim aktima Djedjeg

vrti6a, relevantnim vjerskim pravilima i propisima unutarnjeg ustrojswa Osnivada Djedjeg
vrtida

tlanak 57.

(l) Za zastupnika - voditelja PodruZnica moZe biti imenovana osoba iz reda sestara DruZbe Kderi
Milosrda TSR sv. Franje ili osoba koja ispunjava uvjete za odgojitelja ili strudnog suradnika.

Q) Zastupnika - voditelja imenuje i razrjeiava Upravno vije6e, a isti se imenuje do opoziva.
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4. ODGOJITELJSKO YIJECE

dtanak 58.

(1) Strudno tijelo u Djedjem vrtidu je Odgojiteljsko vijede.

(2) Odgojiteljsko vije6e dine wi odgojitelji, strudni suradnici i zdravstveni radnici koji u Djedjem
vrtidu ostvaruju program pred5kolskog odgoja i obrazovanja.

dhnak59.

Odgojiteljsko vijeie sudjeluje u utwdivanju plana i programa rada Djeijeg vrli6a, prati njegovo
ostvarivanje, raspravlja i odluduje o strudnim pitanjima rada, potide i promide strudni rad, te obavlja
i druge strudne poslove utvrdene Zakonom, ovim Statutom i opcim aktima Djedjeg vrtica.

dhnak60.

(1) Odgojiteljskom vijecu predsjedava ravnatelj ili druga osoba koju on ovlasti.

(2) Odgojiteljsko vijece radi na sjednicama.

(3) Sjednica Odgojiteljskog vijeca moZe se odriati ako je niazo6rlra natpolovidna ve6ina Elanova
vijeca.

(a) Na sjednici Odgojiteljskog vijeda odluke se donose veiinom glasova od ukupnog broja dlanova
Odgoj itelj sko g vij eia.

(5) Sjednice Odgojiteljskog vijeca obvezne su za sve odgojitelje, strudne suradnike i zdravstvene
radnike.

(6) Sjednice se odrZavaju prema potrebi, a najmanje detiri puta tijekom pedagolke godine.

(7) Na sjednicama se vodi zapisnik koji potpisuje predsjedavajudi i zapisnidar.

YIII. RODITELJI ODNOSNO SKRBNICI DJECE

dhnak61.

(1) Radi Sto uspjelnijeg ostvarivanja ciljeva pred5kolskog odgoja i obrazovanja Djeiji vrti6 suraduje
s roditeljima odnosno skrbnicima djece korisnika usluga i s njima sklapa Ugovor o ostvarivanju
redovitog programa pred5kolskog odgoja djece.

(2) Suradnja DjeEjeg wti6a s roditeljima odrosno skrbnicima djece ostvaruje se putem individualnih
razgovora, sastanaka skupine roditelja i na drugi nadin.
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Clanak 62.

Roditelji odnosno skrbnici duZni su pratiti rad i napredovanje djece, odazvati se pozivima Djedjeg
vrtida i s njim suradivati.

dlanak 63.

Ostvarivanje prava i obveza roditelja odnosno skrbnika djece, te suradnja izmedu roditelja odnosno
skrbnika i Djedjeg vrti6a pobliZe se ureduje posebnim pravilnikom

IX. FINANCIJSKO POSLOVANJE

tlanak 64.

Financijsko poslovanje Djedjeg vrtila obavlja se u skladu sa zakonom i drugim propisima.

ilanak 65.

(1) Djedji vrti6 ostvaruje prihode iz sredstava Osnivada, uplata roditelja odnosno skrbnika korisnika
usluga, uplatom iz proraduna jedinica lokalnih i regionalnih samouprava te \z drugih \zvora u
skladu sa zakonom.

(2) Djedji vrtii napladuje usluge od roditelja odnosno skrbnika za djecu koja pohadaju Djedji vrti6
sukladno mjerilima koje ufwduje Upravno vijeie.

dhnak66.

Za svaku godinu donosi se financijski plan Djedjeg vrtida te polugodisnji i godiSnji izvjeltaj o

izvr5enju financijskog plana, sukladno zakonu i uputama Osnivada.

ehnak 67.

Vodenje radunovodstvenog i knjigovodstvenog poslovanja, evidencija financijskog poslovanja i
sredstava obavlja se u skladu sa zakonom i propisima donesenim na temelju zakona.

Clanak 68.

(1) Naredbodavatelj za izvr5enje financijskog plana je ravnatelj Djedjeg vrti6a, a u PodruZnicama
zastupnici - voditelji PodruZnica.

(2) Radunovodstvenu i knjigovodstvenu dokumentaciju, sukladno ovlasti ravnatelja, potpisuje
voditelj radunovodstva.

X. OPCI AKTI DJEdJEG VRTIEA
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dhnak69.

Djeiji vrti6 ima slijedeie opde akte:

r Statut
r Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nadinu rada Djedjeg vrtida
o Pravilnik o radu
o Pravilnik o upisu djece i ostvarivanju prava i obveza korisnika usluga
r Pravilnik o za5titi na radu
o Pravilnik o zaititi od poiara
o Pravila za upravljnje dokumentarnim gradivom
o Pravilnik o promicanju spoanaje o Stetnosti uporabe duhanskih proizvoda za zdravlje
o Poslovnik o radu Odgojiteljskog vijeca
o Poslovnik o radu Upravnog vijeca
o Druge op6e akte koje donosi Upravno vijece, sukladno zakonu, propisu donesenom na

temelju zakonai ovom Statutom

dhnak 70.

Op6i akti Djedjeg wti6a stupaju na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plodi Djedjeg
vrti6a, a iznimno ako je to propisano opdim aktom i ako postoje zalo opravdani razlozi, danom
nakon dana objave na oglasnoj plodi-

XI. RADIV ODNOSI

ehnak71.

(1) Radni odnosi u Djedjem vrtidu ureduju se sukladno propisima koji uretluju podrudje
pred5kolskog odgoja te op6im propisima o radu.

(2) Radni odnosi u Djedjem vrtidu urecfuju se Pravilnikom o radu.

XII. NADZOR I JAYI{OST RADA

tlanak72.

(1) Rad Djedjeg vrtiia je javan.

(2) Javnost rada osigurava se objavljivanjem Statuta i opcih akata o uvjetima i naiinu rada Djedjeg
vrtida kao javne sluZbe na oglasnoj plodi Djedjeg vrti64 mreftrim stranicama Djedjeg vrtida kao i
davanjem informacija u sredstvima javnog priopdavanja, upoznaje se javnost roditelji odnosno
skrbnici s organizacijom rada Djedjeg vrti6a, uvjetima i nadinom ostvarivanja programa rada
Djedjeg vrti(u cijenama usluga Djedjeg wtiflate radom Djeljeg vrti6a kao javne ustanove.
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(3) Djedji vrti6 je duilan na wojim mreZnim stranicama objaviti podatke o uvjetima i nadinu
pruLarya usluga i obavljanju poslova iz svoje djelatnosti.

ilanak 73.

(1) Djedji vrti6 je duian u zakonom propisanom roku dati svakom korisniku na njegov zahtjev
obavijesti o uvjetima i nadinu pruianja wojih usluga i obavljanju poslova iz svoje djelatnosti, te
potrebne podatke i upute za ostvarivanje prava i obveza korisnika.

(2) Djedji vrti6 je duZan u zakonom propisanom roku osigurati svakoj domacoj ili stranoj frzidkoj
ili pravnoj osobi, na njihov zahtjev, pristup informacijama o obavljanju svoje djelafirosti i omogu6iti
im uvid u dokumentaciju.

(3) Vrti6 6e uskratiti davanje informacija, odnosno uvid u dokumentaciju samo u skladu s propisima
o za5titi tajnosti podataka i za5titi osobnih podatka.

dhnak 74.

Informacije i podatke o obavljanju djelatnosti ili uvid u dokumentacrju Djedjeg vrfiea sredstvima
javnog priopdavanja i drugim pravnim osobama moZe dati samo ravnatelj ili radnik Djedjeg vrtiia
kojeg ravnatelj za to ovlasti.

dhnak75.

(1) Nadzor nad radom Djedjeg vrtiia provode ovla5tena tijela drZavne uprave i ovlaltene javne
ustanove u skladu sa zakonom i propisima donesenim natemelju z.akona.

(2) U provodenju nadzara od strane ovlaitenih drZavnih tijela, ravnatelj, Upravno vijede i drugi
radnici Djedjeg vrti6a dufoi su suradivati s ovlaEtenim osobama koje provode nadzor-

XIII. ZABRANA PROMIDZBE I PRODAJE U DJEdJEM YRTIEU

ilanak 76.

U Djedjem vrtiiu nije dopu5tena promidZba i prodaja roba ilili usluga koje ne sluZe ciljevima
odgoja i obrazovanja ili su Stetne zazfuavlja rast i rarvoj djeie rane i predlkolske dobi.

XIv. POSLOVNA I PROFESIONALNA TAJNA

dlanakl7.

Poslovnom tajnom smatraju se dokumenti koje ravnatelj proglasi poslovnom tajnom, podaci koje
nadleZno tijelo kao povjerljive priopdi Djedjem vrti6u, mjere i nadin postupanja u sludaju nastanka
izvanrednih okolnosti, dokumenti koji se odnose na obranu, plan fizidke i tehnidke zaitite radnika i
imovine Djedjeg vrtila i druge isprave i podaci dije bi priopdavanja neovlaltenoj osobi bilo protivno
interesima Djedjeg vrti6a i njegovog Osnivada.
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dhnak 78.

(1) Podatke i isprave koji se smatraju poslovnom tajnom duZni su Euvati svi radnici Djedjeg vrtida
bez obzira na koji su nadin saznali za te podatke i isprave.

(2) Obveza duvanja poslovne tajne traje i nakon prestanka radnog odnosa u Djedjem vd6u.

dhnak 79.

Podaci i isprave koji se smatraju poslovnom tajnom mogu se dostaviti i dati na uvid tijelima
ovlaltenim Zakonom odnosno tijelima i osobama kojima ovlaStenje proizlazi iz duZnosti koje
obavljaju.

elanak 80.

Profesionalnom tajnom se smaffa: sve Sto odgojitelji, strulni suradnici i zdravstveni voditelji, kao i
drugi radnici Djeijeg vrtida saznaju o djeci, njihovim roditeljima i skrbnicima te Eije bi imo5enje u
javnost moglo nanijeti Ste,tu djeci, njihovim roditeljima i skrbnicima.

dhnak81.

(l) O duvanju poslovne i profesionalne tajne neposredno skrbi ravnatelj i druga ovla5tena osoba.

(2) Povreda duvanja poslovne i profesionalne tajne predstavlja teZu povredu radne obveze

XV. ZASTITA OKOLISA

dhnak 82.

(1) Radnici dje6jeg vrtida imaju prayo i duhaost da u sklopu wojih poslova i radada poduzimaju
mjere za3tite i unapredivanja okoli5a.

(2) O djelatnostima koje ugroZavaju okoli5 svaki radnik je duian upozoriti ravnatelja i Upravno
vijede.

(3) Radnik moZe odbiti izwBenje poslova izarjiadakojima se nanosi nenadoknadiva Steta okoli5u.

(4) Nepoduzimanjem mjera zazaitke okoli5a radnik Djedjeg vrtiia dini teZu povredu radne obveze.

itanak33-

Djedji wtii izvottenjem odgojno-obrazovnog programa naroditu pozornost posve6uje odgoju djece
glede duvanja i zaltite dovjekova okoliSa.

dlanak E4.

(1) Djedji vrti6 samostalno ili zajedno s roditeljima odnosno skrbnicima, tijelima driavne uprave,
lokalne podrudne silmouprave, te drugim pravnim osobama djeluje u cilju oplemenjivanja radnog
prostora i okoli5a Djenjeg vrti6a.
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(2) Program rada Djedjeg vrtida na provedbi za5tite okoli5a sastavni je dio godi5njeg programaruda.

XYT. OBRANA

ilanak 85.

Djedji vrti6 je u skladu sa Zakonom o obrani i drugim propisima, duZan osigurati uvjete za rad u
uvjetima ratnog stanja ili stanja neposredne ugroZenosti Republike Hrvatske i u drugim sludajevima
odretlenim tim propisima.

XWI. PRIJELAZNE I ZAYRSUT ONNNOTN

Ovaj Statut (prodi56eni tekst) stupa
vrtiia

Clanak 86.

na snagu dan nakon dana objave na oglasnoj plodi Djedjeg

itanak 87.

Stupanjem na snagu ovog Statuta (prodi56eni tekst) od 27. svibnja 2A24. godine prestaje vaLiti
StatutDjedjeg vrti(aMarijaPetkovid, od 10. prosinca 2013. godine, UrBroj: I-BADUB.

KLASA: UL-AU24-01/02
URBROJ: 25 I-621 -AA-24-01
Zagrcb, 27.5.2024.

Nakon dobivene prethodne suglasnosti na izmjene i dopune Statuta, Upravno vijede je Statut
(prodi5ieni tekst) utvrdilo 27. svibnja 2A24. godine, javno je objavljen 28. svibnja 2024. godine te
je stupio na snagu 29. svibnja 2024. godine.
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